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Appel à Candidature – Recherche  
UN(E) CHEF DE PROJET en ENTOMOLOGIE 

 
ECO-MED (Ecologie et Médiation) est une société d'expertise et de conseil en environnement naturel, 
fondée en octobre 2003.  
 
Ses principaux savoir-faire concernent : 
• l'évaluation environnementale de projets socio-économiques, 
• la planification et la coordination de mesures d'intégration compatibles avec les sensibilités 
écologiques des sites concernés, 
• l'assistance scientifique et technique pour la conception de programmes environnementaux sur le 
moyen et le long terme. 
Les activités d’ECO-MED sont détaillées sur le site internet : www.ecomed.fr  
 
Afin de compléter son équipe entomologique déjà composée de 3 experts, ECO-MED recrute un 
entomologiste confirmé et expérimenté , chef de projet dans le cadre d’un contrat à durée 
indéterminée. 
Localisation du poste : Marseille.  
Principal secteur géographique de l‘activité : quart sud-est de la France. 

MISSIONS : 
En relation étroite avec les autres naturalistes d’ECO-MED, expertises de terrain puis rédaction de 
rapports d’études. 
- Inventaires de terrain, suivi de populations. Identification et caractérisation des sensibilités 

entomologiques, évaluation d’impacts.  Proposition de mesures de réduction d’impacts, de gestion 
et de conservation. 

- Types d’études : études réglementaires (étude d’impact, étude d’incidence), diagnostics 
écologiques, suivis écologiques, inventaires naturalistes. 

PROFIL : 
- Entomologiste passionné et confirmé. 
- Cursus souhaité : Bac + 3 ou plus dans le domaine de la biologie-écologie.  
- Une expérience en bureau d’études ou consultant indépendant serait un plus. 
- Permis B indispensable. 

COMPETENCES TECHNIQUES : 
- Bonne connaissance pour inventaire et analyse des cortèges de lépidoptères rhopalocères ainsi 

que d’un autre groupe d’insectes parmi les suivants : coléoptères, odonates et orthoptères,  
- Des compétences supplémentaires concernant d’autres groupes d’invertébrés seraient très 

appréciées. 
- Bonnes capacités relationnelles et goût pour les contacts. 
- Adaptabilité, autonomie, rigueur et sens de l’organisation. Bonnes capacités de synthèse et de 

rédaction. 
- Bonne connaissance des outils informatiques (Word, Excel, traitement d’images…). 

SALAIRE :  A négocier, selon expérience et compétences (base temps plein : minimum 1900 euros 
brut par mois). Statut cadre 

+ Tickets restaurants, PEE, Mutuelle, Primes. 
Envoyer une lettre de motivation + curriculum vitae exclusivement par e-mail à : f.necas@ecomed.fr 
 
Délai de réponse : mi-août 2010 . Poste à pourvoir dès septembre 2010 . 


